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Manejo Prudente del Credito

Reducir el riesgo de incumplir obligaciones

financieras, permitiendo identificar las
prioridades.

Disenar planes de ahorro para alcanzar

metas especificas como: la cuota inicial de
una vivienda o de un carro.

(I

Ver la realidad de la situacion financiera y

realizar ajustes cuando es necesario, antes
de cometer errores.
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Manejo de las Tarjetas de Credito

- FINANCIAMIENTO A CORTO PLAZO

Te permite comprar articulos y servicios y pagarlos
en su totalidad en la fecha de pago.

| primer paso es organizarte y tomar en cuenta la
echa de corte y la fecha de pago.

- INTERESES

Puedes comprar productos y servicios que pagaras en
cuotas, comunmente de 3,6, 12 y |8 meses, al mismo
precio que si los adquieres de contado.

Ten en cuenta que cuando realizas compras diferidas,
comprometes parte del dinero que ganaras en el
futuro.
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Manejo de las Tarjetas de Crédito

COSTOS

Es recomendable usarla para realizar avances solo
en caso de emergencia, debido a que es un
financiamiento caro.

RENOVACION

INTERES

AVANCES DE EFECTIVO S

CARGOS POR MORA

|'

BENEFICIOS — VENTAIJAS
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Ahorro Formal

BANCO

Consiste en tener su ahorro en una entidad 1
formal como son: los bancos, sociedades

financieras, cooperativas, mutualistas,

instituciones financieras publicas, entre otras
entidades

|. Es seguro y permite que el dinero genere
intereses.

BEN EFICIOS 2. Hay diferentes productos que se ajustan a las

necesidades y permiten retirar el dinero
cuando se desee.
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Biess

Banco del IESS

Ahorro Informal

Consiste en guardar una suma de dinero en
casa. También hay otras formas de ahorro
como: la compra de bienes como joyas o
articulos de consumo de larga vida.

I. Al tener el dinero “a la mano”, se puede caer

DESVENTAJAS en la tentacion de gastarselo.

2. El dinero en casa no genera rendimientos.
3. Mayor posibilidad de pérdida o robo.
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Definir Necesidades

Son aquellas esenciales para la vida y para su negocio.

PRIMARIAS s
&S E
\ n
ALIMENTACION VIVIENDA EDUCACION SALUD VESTUARIO
Son aquellas de las cuales se puede prescindir.
SECUNDARIAS

Q0 ®

MOVILIZACION COMIDA FUERA RECREACION
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Presupuesto

El presupuesto, no es mas que el analisis de
gastos e ingresos en un periodo determinado.

Siempre debemos buscar maneras de aumentar
los ingresos.

GASTO
Desembolso de una suma de dinero que puede ser en
efectivo u otro medio de pago. NO ES RECUPERABLE

COSTO
Se asocia en producir un bien o servicio, como es

la materia prima, insumos y mano de obra. ES
RECUPERABLEY ADEMAS GENERA
RENDIMIENTOS
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Nivel Maximo de
Endeudamiento

Es un porcentaje de los ingresos mensuales netos, los
cuales se calculan por diferencia entre los ingresos y
gastos fijos mensuales, siendo recomendable no
endeudarse con una cuota mensual superior al 40% de
los ingresos mensuales netos.
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